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Brandenburgs Wirtschaft steht aktuell vor vielfalti-
gen Herausforderungen, die wir nur durch eine aktive
Gestaltung der digitalen, ékologischen und sozialen
Transformation bewéltigen konnen. Zugleich hat die
Stabilisierung der Konjunktur und die Sicherung eines
nachhaltigen Wirtschaftswachstums als Quelle des
Wohlstands aller Brandenburgerinnen und Brandenbur-
ger fiir mich Prioritét.

Eine entscheidende Grundlage bildet dabei die betrieb-
liche Ausbildung. Sie sichert nicht nur den dringend be-
nétigten Fachkréftenachwuchs, sondern stéarkt zugleich
die Wettbewerbsféhigkeit der Unternehmen in unserer
Region. Was es daflir braucht, sind Ausbildungsbetrie-
be, die jungen Menschen Tiren 6ffnen und sie auf ihrem
Weg in eine erfolgreiche berufliche Zukunft begleiten.

Mit dem Brandenburgischen Ausbildungspreis werden
jahrlich Betriebe ausgezeichnet, die sich in besonderem

BRANDENBURGISCHER
AUSBILDUNGSPREIS

2025

Male fiir eine hohe Ausbildungsqualitét engagieren. Im
Jahr 2025 wird dieser Preis bereits zum 21. Mal verliehen
— ein Zeichen fiir die kontinuierliche Bedeutung und An-
erkennung der Ausbildungsarbeit in unserem Land.

Als Schirmherr lade ich Sie herzlich ein, sich um diesen
Preis zu bewerben und zu zeigen, wie Sie als Unter-
nehmen Verantwortung tUbernehmen und Perspektiven
schaffen. Gemeinsam kénnen wir Brandenburgs Zukunft
aktiv gestalten!

Ich danke Ihnen fiir Inr Engagement und wiinsche Ihnen
viel Erfolg bei Ihrer Bewerbung.
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Dr. Dietmar Woidke
Ministerprasident des Landes Brandenburg
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DIE BEWERTUNGSKRITERIEN

Kontinuitét in der Ausbildung

Qualitat der Ausbildung (u. a. Unterstlitzung/Férderung der Auszubildenden,

Nutzung digitaler Formate)

Innovative Ausbildungselemente (u. a. Mitgestaltung digitaler Transformationsprozesse)
Beriicksichtigung der spezifischen Situationen von Auszubildenden mit Behinderungen

oder Migrationsgeschichte

Ehrenamtliches Engagement der Ausbildungsbetriebe
Die Erfiillung aller Kriterien ist nicht zwingend erforderlich.

Betriebe und Einrichtungen des éffentlichen Dienstes sind von der Bewerbung ausgeschlossen.

Dies gilt auch fiir landesunmittelbare und bundesunmittelbare Korperschaften, Anstalten, Stiftun-

gen, Eigenbetriebe, Landesbetriebe,

Innungen und Verbénde sowie vergleichbare Organisationen,

die in einem Rechtsverhéltnis zur Bundes- oder Landesverwaltung stehen.

ORGANISATIONSBURO

Agentur Medienlabor, Alleestralie 4, 14469 Potsdam
Telefon: 0331243 62 60
E-Mail:

Kofinanziert von der
Europaischen Union

kontakt@ausbildungskonsens-brandenburg.de

Der Ausbildungskonsens wird durch das Ministerium fiir
Wirtschaft, Arbeit, Energie und Klimaschutz aus Mitteln
des Europaischen Sozialfonds Plus und des Landes
Brandenburg sowie durch die Konsenspartner gefordert.

DIE BEWERBUNG

Unternehmen kénnen sich online bis zum 30.06.2025
bewerben. Eine Unterstlitzung der Bewerbung durch die
Auszubildenden ist ausdriicklich erwlinscht.

Sie mdchten einen Betrieb als Preistrager vorschlagen?
Nutzen Sie das Empfehlungsformular, dann setzen wir
uns mit dem Ausbildungsbetrieb in Verbindung.
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DIE PREISVERLEIHUNG

Diese findet am 5. November 2025 in der Staats-
kanzlei Potsdam statt.
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Hier hat Ausbildung Zukunft,
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